
 

เมื่อวันที่ 11 มีนาคม พ.ศ.2565 ณ หองประชุมเทศบาลตําบลหลวงเหนือ เวลา 09.00 น. 

นายณรงค เครือระยา นายกเทศมนตรีเทศบาลตําบลหลวงเหนือ เปนประธานในการประชุมคณะผูบริหารและ

บุคลากรของเทศบาลตําบลหลวงเหนือ ประจําปเดือนมีนาคม พ.ศ.2565 ในการประชุมครั้งนี้ไดกลาวถึง   

การยกระดับและการสงเสริมใหเทศบาลตําบลหลวงเหนือลดความเส่ียงตอการทุจริต และการพัฒนาปรับปรุง

ผลการประเมิน ITA ใหมีการจัดการการทุจริตและประพฤติมิชอบใหดียิ่งขึ้น โดยใหยึดมั่นในหลักคุณธรรมและ

ความโปรงใส  

 



 
เทศบาลตําบลหลวงเหนือ ไดดําเนินการกําหนดมาตรการประเมินคุณธรรมและความโปรงใส

ในการดําเนินงานของเทศบาลตําบลหลวงเหนือเพ่ือใหบุคลกรภายในเทศบาลตําบลหลวงเหนือใชเปนแนวทาง
ในการปฏิบัติ งานให เปนไปดวยความโปรงใส ตรวจสอบได  โดยยึดหลักคุณธรรมและหลักธรรมาภิบาล         
ซึ่งประกอบดวยมาตรการตาง ๆ ดังตอไปนี ้

1. ประกาศเจตจํานงสุจริตในการบริหารงานของเทศบาลตําบลหลวงเหนือ  

2. ประกาศนโยบายไมรับของขวัญ (No Gift Policy) 

3. ประกาศมาตรการปองกันการขัดกันระหวางผลประโยชนสวนตนกับผลประโยชนสวนรวม 

4. ประกาศมาตรการปองกันการรับสินบน 

5. ประกาศมาตรการใหผูมีสวนไดเสียมีสวนรวมในการดําเนินงาน 

6. ประกาศมาตรการสงเสริมความโปรงใสในการจัดซื้อจัดจาง 

7. ประกาศมาตรการตรวจสอบการใชดุลพินิจ 

8. ประกาศมาตรการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะ 

จึงประกาศเผยแพรประชาสัมพันธใหแกบุคลากรภายในหนวยงานใหทราบและยึดถือปฏิบัติ

โดยทั่วกันอีกทั้งยังเผยแพรผานชองทางตาง ๆ ไดแกเว็บไซต https://www.luangnuea.go.th/ ศูนยขอมูล

ขาวสารของเทศบาลตําบลหลวงเหนือ 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 

 

 

 

 



 ในการน้ีนายณรงค เครือระยา นายกเทศมนตรีเทศบาลตําบลหลวงเหนือระบุวาการประชุมครั้งนี้
หวังวาจะเปนการชวยยกระดับในการสงเสริมใหเทศบาลตําบลหลวงเหนือมีการบริหารจัดการใหมีคุณธรรม
และความโปรงใส ใหดียิ่งข้ึนตอไป 

 
 

 

 

 


